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Anexa nr'1 la HCL nr. 86/16 06'2025

Hr- b? 4,tto.oo.zozs

CONTMCT DE MANDAT PROVIZORIU
PRIVIND INCREDINTAREA SI EXERCITAREA FUNCTIEI DE ADMINISTMTOR

NEEXECUTIV
AL soclETATll SALUBRITERM SERV sRL

Preambul:

Avend in vedere dispoziliile Legii societdliilor nr' 31/1990, republica$ cu modiflcdrile

9i comptetdrlle ulterioarc 9l ale Ordonanlel de lJryenle a Guvernului nr,109/2011 privind

guvemanla corporafive a htreprinde tor publice, cu modificerile si compbterile

ullerioare, administratorii asigure conducerea operatorului economlc,ln baza contractelor

de mandat.

Contraclul de mandat este acotdul de voinq lncheiat lntre pdt7i.

ATt. 1. PARTILE CONTMCTANTE.

U.A.T. ORAS HUEDIN prin, CONS!LIUL LOCAL AL ORA$ULUI HUEDIN Tn calitate de

Autoritatea Publice Tutelare cu sediul in oraqul Huedin, str. Horea nr. 1, jud. Cluj,, tel 0264-

351548, fax 0264-351564, avand cod fiscal 4485642 reprezentat legal prin primar DR lvlircea

lvlorogan, ln calitate de MANDANT

qi

Doamna TAMAS BIANCA, cetdtean roman, domiciliat in Cluj Napoca, sh. Cal

Dorobantilor, nr, 95, bl 8, sc l, et ll, ;p 6, jud. Cluj posesor al Cl seria CJ nr.826748 ellberat la

data de 07.04.2025 de SPCLEP Cluj Napoca, avand cNP 2921'124124254, numit prin Hotirarea
Consiliului Local Huedin nr. 86/16.06,2025 in calitate de II4ANDAIAR, denumit ln continuare li
,,ADMINISTRATOR PROVIZORTU NEEXECIJITV", urmare a acordului de voinF intervenit intre
pa(ile semnatare s-a incheiat prezentul contractde mandat (administrare), ln condiliile 9i limitele

ce urmeazd a fi prezentate maijos.

ART. 2. DURATA CONTRACTULUI
2.1. Prezentul contract intrd ln vigoare la data semnSrii lui de cdtre parti,

respeotiv din dala de 17.06.2025, pe o periopada de full conform HCL nr'

86/16.06.2025.

Art. 3. OBIECTUL CONTRACTULUI
1.1 Administratorul neexecut v participe la adoptarea de cetre consiliu, ca Tntreg, a deciziilor
privind administrarea intreprinderil publice, in condiliile legii, Actului constitutiv gicele ale

brezentului contract de m;ndat, Tn iimitele obiectului de activitate al tntreprinderii publice 9i cu

irespectarea competentelor exclusive, previzute de legislatia Tn vigoare, precum.gi a

recbmandirilor clprinse Tn ghidurile 9i codurile de guvernanle corporativa aplicabile'
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1.2 Administratorul neexecul,y va indeplini orice acte necesare qi utile
realizerii obiectului de activiiate al intreprinderii publice, exercitend puterile
obligaliile care ii sunt conferite Si stabilite prin contractulde mandat Si prin
legale aplicabile.

ART. 4. DREPTURILE 9I OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI

ADMINISTRATORUL ARE URMATOARELE DREPTURI:

4,'1, Pfimirea unel remunerafll, cons$nd intr-o indemnizatie fke tunafi
sumd cafe va fiasigurati din bugetul socletatii SALUBRITERM SERV
4.2. SI beneficieze de decontarea, pe baza documentelor justificative, a chelta

dediurne, transport $i a altor cheltuielj, penku deplasirile in jnteres
strAinltate, ln limitele stabilite prin bugetele anuale.
4.3. SJ fie informat asupra activitetii societltii comerciale, avand acces la
acesteia iisA beneficieze de asistentd de specialitate pentru fundamentarea

MANDATARUL ARE URMATOARELE OBLIGATII:
4.4, Sd exercite mandatul cu loialitatea, prudenta $idiligenta unui bun adm
exclusiv al socie6tii. Dispozitiile art. 144r din Legea nr. 31/1990 a societ
republicate, se aplice ln mod corespunzetor.
4.5. Se pdstreze confidenlialitatea datelor$i informatiilor referitoare la activ
are acces in calitate de administrator 9i care sunt prezentate cu acest caTacter.
se menline gidup; incetarea prezentului coniract.
4.6. ln termen de 30 de zile de la data numirii sale, impreun6 cu ceilalli mem
administralie se elaboreze Si sd prezinte Consiliului Local al Oragului Hued
planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata
atingerea obiectivelor stabillte prin contractul de mandat, sens in care se va

a) cresterea capacitetii de autofinantare urmarind echilibrul intre
cheltuielile maleiale penlru activilatea de baze:
diminuarea piedeilor;

b)realizarea planului de investilii,
c)cre $te rc a p rod uct iv itdli i m u n c i i ;
d)diminuarca perioadei de recupenrc acreantei;
a)diminuarea peioadeide rumbuBarc a datoiei;
qutilizarca adecvaq a resurselor umane avend h baze

salaiale Si respectarea prevederilor contractului colectiv de muncA ;
g)crc$terea calitdlii seNiciului, reflectatin gradulcie satisfacere a c

4,7,5d tansmitd la termenele solicitate, seruiciilor din cadrul aparatului
prlmarului, raporfrri 9i informeri cu privire la situatia economico-fmanci
situalia tealizdtil oblecUvelor, Inso/la dupe caz, de o analhd a
acestora.
4.8, Sd aducd la cunogtinld mandantului toate faptele Si actele ce ar putea
acesta a revoca sau modifica mandatul.
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4.9. Se indeplineascd toate sarcinile care revin consiliului de administralie in conformitate cu

iii"JiiiiJ Oii6-r|.. iOst-20-i.r privina suvemanla corporative a institutiilor publice.

4.1b Si participe si se pregdteasca riguro-s Elolileie'consiti'rtui si ate'comitetelor de specialitate

; ]; ;; [;i;;:, ;i1;i, ,""gl"r"nta;iro'ii6ie ii tesisraliei in visoare' orice.conflict de intelese

existent. si, in situatia ae conttict oe'ini-eiesJ' 
"a"t" 

iolina a! t' o"cizii 1n cadrul consiliului

Iru ioniliui"roi, in 6rercitarea atributiilor de administrator'

4.12 Sd participe la elanorarea bugetutui lei""-it"i tilf'li'i"fi 'r "ocietatii 
in.cadrul consiliului

de Admrnistratie si sa rl tnmrta apor tpr.u uiioLli"ion"iri'rui Local' a I orasului Huedin- autoritate

oublica tutelara.
I"ii i1'll'r5J".". se numeasca li sd revoce directorul societatii s6 evalueze activitatea Ei se

;;;il t;;;;A;;eituia, in cadrul consiliului de Administatie conrorm resrr'

;:'i;. ' - " #:;r;EHegutamentutae org;nizare 9t funclionare al consiliului de

0.151'ini"t'sx";t"bileasce atribuliile delegate in competenla conducerii executive a societelii
*'",".o""tirli"ffiJL"iloii""ti"'r'iii'"*dereaexicuteiiioperaliunitor-societitii'

a.te.'"'"'-' 
' 

ia- iiaiiir.zi un ,.po't a'iit privind activitatea societeii cu respectarca

prcvederilor art. 56 din OlJGnr' 109/2011'

4.17: se implementeze hoaraiiie'iinsittutut tocal' sd informe-ze.autoritatea pubfice

tutetard cu privire la o,ic" ""t"'u'iiJiiiiii'ii 
iitiia a "'"" 

o inftuenld semntticative

es uDra si tu atiei soc ietdli i,

4.18."'"t'"'$ p';;:ii"- a",iii, consiriurui Local, in termenul prevdzut de legislatia 1n vigoare'

raportul cu privire la activrtatea ."J[t!ii 6ir""irr fi coniul ae prott.gi pierderi sd face

recomandari cu priv're ta repanrzaL-a-friii'irui 9i ta'"it"t" proiectul bugetului de venituri

si cheltuieli al societSlii.
o.,tr.t' """''"'!ai"-o!'iiandat directoruluiin vederea negocierii contractului colectiv de munce

9i sd aprobe forma finald a acestuia

4.20- SI introduca, oaca esre Jazul' cererea pentru deschiderea procedurii insolventei

societdtii, Potrivit legii.

4,21. Sa propune autontalrr publice tirtelare' majorarea capitalului social atunci cand

aceastd mesura este n"""""ra puiiil'iffi-ui"L" i"tritalii, intiinl"re-aldesfiintarea de noi

I"i:ti",ji,, 
"itari 

fitirnea, aiviiarea, piecuri si infiinlarea de persoane juridice'

4.22- Sa nu iie legat de societate printr-un contract de munca

;.;i:. 6i 
"oopi"-tii" 

,a",,il" n'J"""i'" p"ntt' protejarea patrimoniului societitii'

4.24. sa respecte coour oe eiili-aoopiai ri niv"rLir societdtii' conform lesislatiei Tn

vigoare. de a nu oivulga4.25.' Administratorul are obligatia de a nu folosi in interes proprru 9r

persoanelor neautorizate ,r"o ,n,iii+L O"'n"iur, confideniiala cu privire la activitatea

4,r6."o"'"tal" sa indeplineasca olice alte obligatii prevazub de lege 9i regulamente inierne

adoDtate la nivelul societelii
a r', Tn cezut renuntarii la mandat, mandatarul are obligatia de a aduce la cunoqtinta
- - 

.andatutui intentia sa' cu cel pulin 30 de zile lnainte'

ART. 5. OREPTURILE 9I OBLIGATIILE MANDANTULUI
'nari'io-rrlr[r- rie uRi/ roARELE 98EEr!B!

5.l.lnactivitateadeulmdrire,aredreptuldeacereadminiskatoruluise-Sio(ercitemandatul?n:;,1;;Ji#;;;t;cietilii ei sd deJsocoteald penku modulin care ilexercit



E.

5.2. S, pretinde mandatarului asigurarea indeplinirii obiectului de
SALUBRITERIVI SERV SRL

5,3.S, solicite gi sJ verifice lunar. sau ori de cete orj este necesar situatia
a soceralfl gt stadjul indeplinirii obiectivelor acesteia.

5.4.SI evalueze activitatea administratorului ori de cate ori este necesar sauun an calendaristlc,

MANDANTUL ARE URMATOARELE OBLIGATII:

5.s.Sd asigure ladminisratorulur) manoata.Ljlui depJ;na libertate ;n coroucr
31.^1.",11r^T.1"j!15!lt 

societalii comerciate. in timitete prevazute oe tege. d;Resulamentut de orsanizare ei funclionare'a s""l,jiaiiiiijJ-pi!."it;";iff:
5.6. Sa acorde sprijin mandatarului pentru realizarea obligaliilor sale.

ATt. 6, CRITERII DE ETICA $I INTEGRITATE

6.1.1\4andatarul/administratorul se oblige sd respecte Codul de etice
aplcabtt atel angajalilor acesteia, cgt Si membrilor consiljului.

6.2.Mandatarul/administratorul se oblig, se denunle confJictele de in
legislatiei in vigoare.
6.3. Mandatarul/adminiskatorul se oblige sA kateze

cu discrelia cuvenite Sitn conformitate cu menliunile din
sd mentind o reputalie profesionale deosebig.

Art. 7. LOIALITATE $t CONFTDENTTALTTATE

ATt. 8. RASPUNDEREA PARTILOR
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putin o datd intr-
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7.1. Mandatarul este obligat se-gi foloseasc; intreaga capacitate de in interesulSociet;tiigi si iSi exercite ma;datul ;u toialitare.
7.2. Mandatarului Ti sunt interzise orjce activiteii ln beneficiul u

:::::j:qt*:::11 jnterdictie se extjnde si 
""rpr" "oluiri."r riii"iii lui, precurngi asupra-rudetor gi afinjtor a;estuia pan; ta'gi"L]i ,flvi,,,l i""li,rfirl

l^?.^.:^11-jyl?lS prezentutui con-tract, mandatarui -ste 
ooris

concurente, cu acelasi domeniu de actjvitate sau care se ifla tn retalii Je

::11,1*i!,: 
lrl:l:1-9:l1l1lsi informatiiror referitoa,"'r, ,"iruit,L, s" j"iatiil"

calitate de administrator-9i care .'rnt pr".""Gi" ir-";;;i;";;;6;:il:; obligatie semenline 9i pentru o perioadd de 3 anide la in"etare" pierentufui conir"J

rd pdrlile de

8.1. Pentru nelndeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare aprezentul conkact p54ite rdspund pokjvit tegistatiei in viqoai;,ErtJ
raspundere potrivit prevederilor Codului civil



8.2. Rispunderea mandatarului este angajate, in cazul nerespectarii prevederilor legale'
- - 

"r" 
n"srr";lnirlri i" org"ni.ar." si-i'*t['iu'" ale prezentului contract' ale hoterarilor

adoptaG de autoritatea publicE tutelare.
8-3.""""'"'-;;;;;;;)iiiaL-iiii" "i'tii"ntru 

daunete produse soc.i.efilii.comerciate prin
-'- 

ori"" ""i'ii'izi iintrir interesetoi acisi,teia, prin;cte de gestlune.lmprudente, prin

,iiiirrii, "itGi"iiri 
iegriienta a'iiniiiiioi iocietdlii comerciate 9i/ sau penat, dupe

caz,
8.4, lrandantul nu rdspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii'

comise de mandatar prin depdgirea mandatului Tncredinlat'

Art. 9. MODIFICAREA CONTRACTULUI

g,l.Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dup' o prealabili notificare' cu

acordul ambelor peni, prin act aditional.
9.r. a;;i;;;i r; fi ariaptat corespunzaior reglementirilor legale ulterioare incheierii acestuia'

care ii sunt aPlicabile

Art. 'lO. INCETAREA CONTRACTULUI'ti'.t'iaii" 
"ririt ii ate prezentutui contract stabitesc ce acesta iii poate inceta electele

in una siu mai multa din urmdloarele situalii:" 
a) 

"rpir"r"a 
p"rioadei pentru care a fost incheiat, dace p;(ile nu l-au renegociat in vederea

prelungirii;
b) revocarea mandatului, ln urmetoarele cazuri:
]' n.ina.otinirea uneia sau mai multor obligatii prevdzute in contract:

- nerespectarea hotararilor aulorit,tii publice tutelalei
;;;;;;;i;r"" lesislaliei ln vilLare, aplicabili Societ'lii si a Regulamentului de

organizare gi functionare al acesteia:

c) re;unlarea de cetre mandatar la mandatul incredinlat;

d) acordul de voinle al pe(ilor semnatarei

ei intervenirea unui caz de incompatibilitate prevazut de lege; 
.

j 0"""trt"", prn"rea sub interdictie judec'toreasca a mandataruluii ,,,
6) pioror"r""'""tiunii in rispundlre lmpotriva mandatarului' aprobata prin hotdrarea

autoritetii Publice tutelare;
ro.z. 

--'- 'ii iiir"tiiL prevdzute la alin'(l) lit' ,,c", termenul de preaviz este de 30 zile de la

notificare.

Art. 11. LlTlGll

11.1, Prezentul contract este guvernat de legislatia romane '

'l'1,2. Litigiile izvorate din incheierea, executarea' modificarea' incetarea $i interpretarea
' ' '-"iur."toi 

pir"."ntrlui contract se iezoiva pe cale amiabile ln lipsa unui acord' litigiile vor

ti 
"oiuiionlt" 

t" in"tunlele judecetoregti competente romane



12,1 l\randantut
o imoun.

12.4. Mandantul are dreptul de a
mandatarului oricand considera justjficat,
defectuoasa a mandatului acestuia.

Art. 13. DISPOZITII FINALE

ATt.12 ALTE CLAUZE

MANDANT,

Conslliul Local al Orasutui Huedin

prin PRIMAR, I

Dr, Mircea Morosan

.'s9{dtr)

12.2. Mandatarul NU poate transmite sau substitui mandatul sau eltei

12.3,1n executarea mandatuluisau, mandatarul va avea in vedere cad
orientative generale sau punctuale, date in scris de mandant.

declansa procedurile privind inc raspunderii
pentru neexecutakea sau executarea

13.1 .Prevederile prezentului contract se completeazd,dup5 caz, cu dis
socieHtile comejciale nr. 3'll1990, republicatd,cu modificdrile Sj compl,
O.U.G. nr. 109/20'11 privind guvemanta corporativ5 a intreprinderilor pu
constitutiv, cu Regulamentul de organizare gi funclionare;l consiljului
precum Si cu dispoziliile Codului cjvjl.

13.2,Prin semnarea prezentului contract se considere c, mandatarul a
expres ritandatul dat de mandant, in condiliile legij.

'13.3 Prezentul conkact care are un numer de 6 pagiri sis a
sediul mandantului, in trei exemplare originale, din care un
un exemplar pentru Consiliul Local ai Oraiului Huedin gi un
SALUBRITERM SERV SRL

I legal criteriile

ile Legiiprivind
ulterioare, ale

ice, ale Actului
administratie,

in mod

incheiat 17,06.2025, ta
exemplar
exemplar p

mandatar,
societatea

MANDATAR,

ADMINISTRATOR

TAMAS BIANCA

Avizat, secretar Wt"
Dan Cozea
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